06.06.2018

Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Midirligu

19 Aralik 2010 PAZAR Resmi Gazete Sayi : 27790

YONETMELIK

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonundan:
ESNAF VE SANATKARLAR MESLEK KURULUSLARINCA YAPILACAK
MESLEKI EGITIM UYGULAMALARININ DUZENLENMESINE
DAIR YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek
Kuruluslar1 Kanununun mesleki egitime iliskin hiikiimleri ile 5/6/1986 tarihli ve 3308 say1lt Mesleki Egitim
Kanununun esnaf ve sanatkar isyerlerindeki pratik meslek egitimini diizenleyen hiikiimlerinin 6ngordiigii pratik
meslek egitimini asli gérev olarak iistlenen her kademedeki esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslarinin bu gorevi
yerine getirmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik Kanuna tabi esnaf ve sanatkarlara ait igyerlerini, kisileri ve meslek
kuruluslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanununun 71 inci, 72
nci, 73 iincili ve 74 lincii maddeleri ile 75 inci maddesinin (j) bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Birlik: Esnaf ve sanatkarlar odalar1 birliklerini,

b) Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslari: Kanuna gore kurulan oda, birlik, federasyon ve Konfederasyonu,

c¢) Federasyon: Esnaf ve sanatkarlar federasyonlarini,

¢) Isyeri denetleme ve damigmanlik grubu: Kanuna tabi esnaf ve sanatkarlarin isyerlerinde, 3308 say1li Mesleki
Egitim Kanununu gergevesinde verilen pratik meslek egitimini denetlemek ve danigmanlik yapmak iizere esnaf ve
sanatkar odalari biinyesinde olusturulan gruplari,

¢) Kanun: 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanununu,

d) Konfederasyon: Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonunu,

¢) Mesleki egitim: Kanuna tabi esnaf ve sanatkarlar ile yanlarinda ¢alisan ¢irak, kalfa ve ustalarin mesleki
gelisimlerine yonelik yapilan orgiin ve yaygin egitim faaliyetlerini,

f) Oda: Esnaf ve sanatkarlar odalarini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Mesleki Egitimin Organizasyonu

Mesleki egitim danismanhg birimi
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MADDE 5 — (1) Kanunun mesleki egitime iliskin hiikiimleri ile 3308 say1li Mesleki Egitim Kanununun esnaf
ve sanatkar isyerlerindeki pratik meslek egitimini diizenleyen hiikiimleri Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Milli Egitim
Bakanlig1 ve Konfederasyonun isbirligi ile biitlinliik icinde yiiriitiiliir. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda
belirlenen amaglar dogrultusunda esnaf ve sanatkarlar ile yanlarinda c¢alisan ¢irak, kalfa ve ustalar ile isletmelerde
mesleki egitim goren 6grencilerin pratik meslek egitimini gerceklestirmek, her kademedeki esnaf ve sanatkarlar
meslek kuruluslarinin asli gérevidir. Esnaf ve sanatkarlar ile yanlarinda ¢alisan ¢irak, kalfa ve ustalar ile igletmelerde
mesleki egitim goren 6grencilerin mesleki egitimlerini organize etmek icin esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslarinin
biinyesinde birer mesleki egitim danigmanlig1 birimi kurulur.

(2) Mesleki egitim danigmanligi birimleri miidiir, miidiir yardimcisi, egitim uzmanlari, egitim danigmanlart ve
sekreterya gorevlilerinden olusur.

(3) Mesleki egitim danigmanligi birimleri, esnaf ve sanatkarlar ile yanlarinda ¢alisan ¢irak ve kalfalarin
meslek egitimini ilgilendiren her konuda arastirma ve caligmalar yapar, uygulamayi izler, dnerilerini genel sekretere
sunar, igyeri denetleme ve danigmanlik gruplar ile sik1 bir igbirligi icerisinde ¢alisir ve bu birimlerin sekreterya
gorevlerini yerine getirir.

(4) Odalar diizeyinde kurulan mesleki egitim danigsmanligi birimleri, yillik olarak iiye esnaf ve sanatkarlarin
egitim ihtiyaglarini tespit eder, planlar, takvime baglar ve biitcelendirir.

(5) Odalar, iiye esnaf ve sanatkarlara yonelik olarak gelecek bir y1l iginde diizenleyecegi egitim faaliyetlerine
iligkin olarak bir iist fikrada belirtilen bilgileri, her yi1l Temmuz ay1 sonuna kadar bir {ist yaz1 ile bagli oldugu birlige
bildirir. Birlik mesleki egitim danismanlig1 birimleri, odalardan gelen bilgi ve belgeleri degerlendirir ve bagl
odalarina iligkin egitim planlamasini her yil Eyliil ay1 sonuna kadar bir ist yazi ile Konfederasyona iletir.
Konfederasyon mesleki egitim danismanligi birimi, birliklerden gelen odalara ait egitim planlamalarini inceler,
degerlendirir ve bunlardan uygun gordiigii egitimlerin gerceklesmesi i¢in gereken destek ve koordinasyonu saglar.

UCUNCU BOLUM
Mesleki Egitimin Finansmani ve Mesleki Egitim Sicili
Egitim biit¢esinin ayrilmasi

MADDE 6 — (1) Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslari, Kanunda belirtilen mesleki egitime iliskin gorevleri
yerine getirmek icin y1llik gayri safi gelirlerinin %5'ini ayirmak suretiyle egitim biitgesi yapmak zorundadirlar.

(2) Odalar ayirdiklar1 bu payin beste birini birlige, beste birini varsa bagh oldugu federasyona, beste birini
Konfederasyon biinyesindeki meslek egitimi fonuna; birlik ve federasyonlar ayirdiklari bu payin beste birini
Konfederasyon biinyesindeki meslek egitimi fonuna dderler, geri kalan miktar1 da kendileri mesleki egitim igin
kullanirlar. Konfederasyon ise ayirdigi payin tamamini meslek egitimi fonuna aktarir.

Egitim biit¢esinin harcanmasi

MADDE 7 — (1) Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslar egitim biitgelerini asagida belirtilen alanlarda
kullanirlar.

a) Mesleki egitim ve teknoloji merkezlerinin ve diger egitim iinitelerinin (derslik, toplanti salonu vb.)
olusturulmasi, kiralanmasi, tamirat ve tadilati, donatilmasi, isletilmesi ile kurulmus olanlarin desteklenmesi ve
tesvikinde.

b) Kanun geregince mesleki egitimle ilgili olarak kurulmus bulunan birim, grup ve komisyonlarin, mesleki
egitimle ilgili ¢aligmalar1 kapsaminda ortaya ¢ikabilecek ulasim, konaklama giderlerinin denmesinde.

¢) Egitimle ilgili birimlerde, mesleki egitim ve teknoloji merkezlerinde gorev yapacak daimi ve gegici
yonetim, egitim ve hizmet personelinin maas, ticret, ders ve sinav iicreti, yolluk, yevmiye ve benzeri iicretlerinin
6denmesinde.

¢) Esnaf ve sanatkarlara verilecek meslek egitimi ve bu egitimin gelistirilmesi amaciyla yapilacak
caligmalarda gorev alacak yOnetici ve egitim personelinin niteliklerinin yiikseltilmesi i¢in diizenlenecek yurt i¢i ve

yurt dig1 egitimlerinde.

d) Mesleki ve teknik egitim metot ve araglarinin arastirilmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi, mesleki
egitimle ilgili her tiirlii yayinin hazirlatilmasi, ¢ogaltilmasi, terciimesi, satin alinmasi ve dagitilmasinda.

¢) Mesleki egitim hizmeti satin alinmasinda.
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f) Hizmet i¢i egitim seminerlerinin giderlerinin (egitim ortami-arag ve geregleri, ulagim ve konaklama gibi)
6denmesinde.

g) Mesleki egitimle ilgili i¢ ve dis kaynakl projelere yapilan kurulus katkilarinin karsilanmasinda.

(2) Kanunun 74 {incii maddesi geregince odalarin egitim biitgelerinin beste birini aktardiklar birlikler ve
federasyonlar, kendi egitim biitgeleri ile odalardan gelen paylar1 ilk fikrada belirtilen harcama kalemleri yaninda;

a) Birlikler i¢in gecerli olmak iizere, bagli odalarinin ekonomik ve teknik nedenlerle iiye esnaf-sanatkarlara
yonelik Kanunun gerektirdigi mesleki egitim ile ilgili gorevleri yerine getirememeleri halinde onlar adina bu
faaliyetleri diizenlemek,

b) Federasyonlar i¢in gegerli olmak iizere, faaliyet alanlarma giren meslek dallarinda standart egitim
programlarmin hazirlanmasi, bagli odalar tarafindan uygulanmasi ve uygulamalarin gelistirilmesi ve denetlenmesi ile
ilgili caligmalar1 yapmak,

¢) Bagli odalarin mesleki egitim faaliyetlerine destek olmak,
i¢in kullanirlar.
Egitim biit¢esinin muhasebesi

MADDE 8 — (1) Egitim biitgesine giren gelirlerin ve yapilan harcamalarin muhasebelestirilmesinde asagidaki
ilkelere uyulur.

a) Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslar1 yillik gayri safi gelirlerinin %5'ini egitim biitgesi olarak ayirirlar.
Egitim biitcesi y1llik olarak hesaplanir ve ayri1 bir banka hesabinda tutulur. Egitim biit¢esinin yapilmasinda; Kanuna
gore iist kuruluslardan satin alinan evrakin maliyet bedeli ile bu Kanun disindaki diger kanuni diizenlemeler nedeniyle
elde edilen gelirlerin maliyet bedelleri ve bunlar i¢in yapilan giderler gayri safi gelirden mahsup edilir.

b) Meslek kuruluslarinin muhasebesi egitim biit¢esinin izlenmesine olanak saglayacak sekilde yardimci
hesaplar iizerinden takip edilir. Egitim biitcesi gelir-gider defteri muavin defter niteliginde olup, kurulusun genel
biitcesinden bagimsiz degildir. Sadece egitim ile ilgili muhasebe hareketlerinin takip edilmesini saglamak amacryla
tutulur. Kurulusun yilsonu itibariyle hazirlanacak genel biitcesinde ya da bilangosunda egitim ile ilgili her tiir gelir ve
giderin yer almasi biitcenin tekligi prensibi dogrultusunda zorunludur.

¢) Kanunun 74 {incii maddesinde dngériilen egitim biitgesinden aktarilacak paylar, hesap yilin1 takip eden
Mart ay1 sonuna kadar ilgili hesaplara aktarilir.

¢) Bir dnceki yildan kalan egitim biitgesi hesabindaki harcanmamis meblag, bir sonraki yilin egitim biitgesi
hesaplanirken gayri safi yillik gelire dahil edilmez.

d) Birlik ve federasyonlar, %5'lik egitim biitgesi ve %3'liik katilim payin1 hesaplarken, Kanunun 74 {incii
maddesi geregince bagli odalar1 tarafindan egitim biitgesi hesaplarina aktarilan beste birlik paylari, gayri safi yillik
gelire dahil etmezler.

Egitim sicili

MADDE 9 — (1) Odalar, egitim goren ¢irak, kalfa ve ustalar i¢in ve varsa isletmede meslek egitimi géren
meslek okulu 6grencileri i¢in birer dosya tutarlar. Bu dosyada, mesleki ve teknik 6gretim okul ve kurumlarinca tutulan
defter, ¢gizelge ve dosyalardan gerekli goriilenlerin birer kopyasi alarak saklanir. Bu konuda Milli Egitim
Bakanligina bagli mesleki egitim merkezleri, diger mesleki ve teknik 6gretim okul ve kurumlari ve odalar karsilikli
yardimlagir, bilgi ve belge alig-verisinde bulunurlar.

(2) Odalarda tutulan dosyalar, egitim sicilini olusturur. Egitim sicilini olusturan dosyalar, ustalik sinavindan
sonra, oda tarafindan tutulan iiye sicil dosyasi ile birlestirilerek, saklanmaya devam olunur. Egitim sicil dosyasinda yer
alacak bilgi ve belgelerin neler olacag1 ve sicil dosyasinin nasil tutulacagi, Milli Egitim Bakanlig1 ve Konfederasyonca
miigtereken belirlenir ve bir genelge ile biitiin teskilata duyurulur.

Bakanlik e-esnaf ve sanatkir veri tabanina kayit
MADDE 10 — (1) Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslari, bir 6nceki yila ait mesleki egitime yonelik plan,

icra ve sonuglara iliskin bilgileri takip eden y1lin Mart ay1 sonuna kadar Bakanlik e-esnaf ve sanatkar veri tabaninda
bu amagla agilan boliime kaydederler.
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DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 11 — (1) 2/1/1992 tarihli ve 21099 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 507 sayili Kanunun Ciraklik
ve Mesleki Egitimle Ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasima Dair Yonetmelik yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik
MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde ylirtirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu Genel Bagkan1
yiriitiir.
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